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Green Deal 2.0
Werken aan een groene toekomst

Inleiding

GroenLinks presenteert met deze Green Deal 2.0 een alternatief voorstel voor het bestrijden van de
economische crisis. GroenLinks kiest voor oplossingen die zoveel mogelijk werk creëren, rechtvaardig en
groen zijn, en die financieel goed uitpakken voor de toekomst. 

De werkloosheid loopt snel op. Jongeren worden extra hard getroffen. Als je nu op school zit of bijna klaar
bent is de kans op een stageplek of een baan ineens een stuk kleiner geworden. In het MBO dreigt een tekort
van 150.000 stageplaatsen. Voor GroenLinks is het een topprioriteit dat elke jongere werkt, een opleiding volgt
of een stageplek heeft. Veel meer mensen maken zich terecht zorgen: laag opgeleide ouderen in de
maakindustrie zien hun werk verdwijnen, gehandicapten zijn bang door de crisis nog moeilijker werk te vinden
en minima vrezen aan het einde van hun geld een nog langer stuk van de maand over te houden. 
Maar terwijl de economische vooruitzichten somber zijn, is er tegelijk heel veel werk te doen in Nederland: in
de zorg, op scholen en in schone energie. Er is veel vraag naar nieuwe huizen, er moeten dringend nieuwe
trein- en tramverbindingen aangelegd worden. GroenLinks wil dan ook extra geld voor investeringen die banen
opleveren. Bij voorkeur groene banen. En banen voor mensen die het moeilijk hebben op de arbeidsmarkt. 

De economische crisis is een wereldwijde crisis van bijzondere omvang. Deze crisis vraagt ook om bijzondere
antwoorden. GroenLinks wil de economische crisis in Nederland en de Europese Unie bestrijden op een manier
die bijdraagt aan het oplossen van de klimaatcrisis. De klimaatcrisis aanpakken én werk scheppen gaan hand
in hand als we nu kiezen voor duurzame economische groei.  Dat betekent nu investeren in goed openbaar
vervoer in plaats van in meer asfalt, in schone energie in plaats van in kolencentrales. Woningen bouwen die
klimaatneutraal zijn en bestaande woningen isoleren en energiezuinig maken: het levert werk op en het is
goed voor het klimaat. 

Extra investeringen in een groene economie kosten geld. Nú werk creëren is belangrijker dan een strikt beheer
van de schatkist. Daarom investeert GroenLinks op de korte termijn twee keer zoveel als het kabinet maar
compenseert dit doordat de structurele hervormingen op termijn ook twee keer zoveel opleveren als die van
het kabinet. Die hervormingen zijn nodig omdat wij een sterke arbeidsmarkt willen combineren met bestrijding
van de klimaatcrisis. GroenLinks wil voorkomen dat toekomstige generaties de lasten dragen van extra
uitgaven nu. Daarom kiest GroenLinks voor hervorming van de woningmarkt, de arbeidsmarkt, en biedt zij
oplossingen voor de vergrijzing. Bijvoorbeeld door de AOW in de toekomst op het aantal gewerkte jaren te
baseren, de 'aanrechtsubsidie' af te schaffen en de hypotheekrenteaftrek geleidelijk te beperken. Bij het
verdwijnen van het vanzelfsprekende perspectief op een langdurige, vaste baan, willen wij mensen de
zekerheid bieden van (wisselend) werk, scholing en emancipatie. Persoonlijke scholingsbudgetten, een hogere,
beter toegankelijke en kortere WW-uitkering en kleinere verschillen tussen de insiders en outsiders op de
arbeidsmarkt horen daarbij. 

GroenLinks Tweede Kamerfractie,
Femke Halsema,
Jolande Sap
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Overzicht budgettaire gevolgen tov crisispakket kabinet
GreenDeal * 110201029002
Intensiveringen/Lastenverlichting mln Euro

Groen wonen
1. Stimuleringsfonds woningbouw 002051
2. Groene vouchers particulieren 002051

Groen consumeren en produceren
3. LED-verlichting 0552
4. Groene subsidies/vouchers bedrij 053052nev
5. Feed-in tarief
6. Wind op zee 05105

Groen vervoer
7. Investeringen openbaar vervoer 0001005
8. Exploitatie openbaar vervoer 001001001
9. Elektrische auto 001002001

10. Fiets 05157

11. Internationaal milieubeleid 004002001
SUBTOTAAL GROEN* 00600620051

Werk, scholing en kennis
12. Geen nullijn bij 1% economische groei in 2011 1900
13. Koopkracht ondersteuning minima 002002
14. Onderwijs 057054051
15. lastenverlichting laagbetaalde arbeid 00510051
16. Individueel scholingsbudget 002005054
17. Participatiebanen 002052052

Betere zorg
18. Verpleeghuizen en gehandicaptenzorg 053053053
19. Maatschappelijke ondersteuning 053053053

SUBTOTAAL SOCIAAL 054500630551

20. Niet overnemen oningevulde bezuiniging kabinet 1800
TOTAAL 058700260503

Bezuinigingen/lastenverzwaring
1. Terugdraaien intensiveringen crisisp 003052tekka
2. Bijdrage aan provincies 006006
3. Afschaffen doorwerkbonus 003003
4. Quota arbeidsgehandicapten 052052
5. Invoering 5e schijf 007007
6. Pensioenaftrek bij 1,5x modaal 002002
7. Milieubelastingen ** 00540002
8. Inkomensafhankelijke kinderbijslag 1000
9. Vliegtaks 053053051

10. Overig (defensie(JSF), schoolboeken) 0001005

TOTAAL 00980025004

Effect GroenLinks-pakket op 0501-00010562odlas-UME 

Effect kabinetspakket op 0265-0520822odlas-UME 

0766-05210394SKNILNEORG + TENIBAK TCEFFE LAATOT

*
lager uitvalt dan 0,5% groei). GroenLinks kiest ervoor om nu al de politieke keuze te maken waar in 2011 op bezuinigd moet worden. Daarnaast maken
wij de keuze indien de economische groei in 2011 lager uitvalt dan 1% om 2 miljard extra uit te trekken voor een aanvullend groen investeringspakket
om de economie op een duurzame manier te stimuleren en extra groene banen te scheppen om de oplopende werkloosheid ook in 2011 te bestrijden.
Mocht de economische groei in 2011 wel aantrekken, kiest GroenLinks niet voor het vasthouden aan een loonmatiging die tegen de nullijn aanligt.

** GroenLinks zet vanaf 2010 sterk in op vergroening van de belastingen; dit is onder het kopje bezuinigingen/lastenverzwaringen terug te vinden.

In procent van het BBP
EMU-tekort
CPB(Centraal Economisch Plan) 2,80% 5,60% pm
Kabinet 3,30% 5,70%
GroenLinks 3,75% 5,90% +0.2% tov Kabinet

Structurele hervormingen GL tov  Kabinet
1. AOW op basis van arbeidsverleden 0,10%
2. AOW-premieheffing ook voor ouderen 0,50%
3. Beperken fiscaal voordeel eigen huis *** 0,50%
4. Moderniseren arbeidsmarkt 0,20%
5. Afschaffen "aanrechtsubsidie" 0,15%
6. Pensioensparen aftoppen bij 1,5x modaal 0,20%
7. Doorwerking beter EMU-saldo in 2011 0,20%

TOTAAL 1,85%

Totaal kabinet 1,80%

TOTAAL KABINET + GROENLINKS 3,65%

*** Dit is het verschil tussen de maatregel van GroenLinks als genoemd in de tekst, en de beperkte maatregel van het kabinet 

Het kabinet kiest ervoor om de nog niet ingevulde bezuinigingen niet door te laten gaan in het geval de economische groei in 2011 tegenvalt (d.w.z.



Groene banen

Groen wonen
1. Stimuleringsfonds woningbouw en -isolatie
De stagnerende bouw moet vlot worden getrok-
ken. GroenLinks investeert verspreid over twee
jaar in de woningbouwproductie. Nog dit jaar
wordt de woningvoorraad versneld vergroot en
vergroend door instelling van een stimulerings-
fonds. Dit vergroot de werkgelegenheid.

2.Vouchers voor groene woningverbetering
Veel huizen kunnen een stuk energiezuiniger.
Om mensen te stimuleren verbeteringen aan te
brengen - zoals dubbel glas, extra isolatie en de
aanleg van zonnepanelen of groene daken -
wordt een voucher systeem ingesteld. Alle
bezitters van huizen ouder dan bijvoorbeeld 20
jaar hebben recht op een voucher die gebruikt
kan worden voor groene verbeteringen aan hun
huis maar ook vrij verhandelbaar is. De vouchers
verliezen per 1 januari 2011 hun waarde en
moeten voor die tijd worden gebruikt.

Groen consumeren en produceren
3. Groen Licht
LED-verlichting is energiezuiniger en gaat veel
langer mee. Het Rijk gaat in totaal 75 miljoen
extra meefinancieren aan bijv. straatverlichting,
verkeerslichten en scheepvaartseinen. Lagere
overheden zijn aan zet: GroenLinks wil hen ver-
plicht stellen om binnen een termijn van 2 jaar
de bestaande verlichting te hebben vervangen
door LED-verlichting.

4. Vouchers voor bedrijven.
Bedrijven moeten zich meer richten op duur-
zaamheid en energiebesparing. Ter stimulering
ontvangen zij ook vouchers. Deze verliezen per 1
januari 2011 hun waarde en stimuleren dus om
snel tot actie over te gaan. De vouchers zijn
verhandelbaar. Het uitdelen van deze vouchers
in 2009 en 2010 bevordert energievriendelijke
gebouwen en duurzame productieprocessen.

5. Feed-in tarief
Om investeringen in groene energie te stimuleren
wordt het tarief dat kleine aanbieders ontvangen
voor groene stroom voor langere tijd vastgezet.

In Europa hebben inmiddels de meeste landen
dit gedaan. Hiermee worden barrières weggeno-
men om ook op kleine schaal te investeren. Het
feed-in tarief levert zeer positieve resultaten op
in andere Europese lidstaten.

6. Wind op zee 
Het realiseren van windmolenparken op zee ver-
loopt veel te traag. Het kabinet schuift de nood-
zakelijke maar bescheiden investering van 160
miljoen op de lange baan (naar 2014). Een Spoed-
wet Wind op zee maakt korte metten met de
stroperige aanpak bij het Rijk en zorgt dat de ge-
stelde doelen voor windenergie worden behaald.

Groen reizen
7. Investeringen openbaar vervoer
Er komt geld om tram- en lightrail snel te ont-
wikkelen. Concrete plannen in bijvoorbeeld
Maastricht, Nijmegen, Zwolle/kampen worden
uitgevoerd, evenals de plannen voor een steden-
baan in de regio Rotterdam-Den Haag en voor
verlenging en 'vertramming' van de Zuidtangent
rondom Amsterdam. Daarnaast wordt geïnves-
teerd in achterstallig onderhoud van het spoor
en in capaciteitsverhoging, door bijvoorbeeld
spoorverdubbeling, langere perrons en inhaal-
sporen. Verder dient de gebruiksvriendelijkheid
van spoor en trein voor bijvoorbeeld gehandicap-
ten te worden verbeterd.

8. Exploitatie openbaar vervoer
Oude bezuinigingen op de exploitatie van het
openbaar vervoer worden teruggedraaid. Be-
staand materieel en infrastructuur worden daar-
door beter benut, de werkgelegenheid neemt toe
en de automobiliteit daalt.

9. Elektrische auto
GroenLinks zet in op innovatie t.b.v. elektrische
auto's. Het Rijk verruilt haar dienstauto's voor
elektrische auto's. Hierdoor wordt een competi-
tieve marktintroductie van de schoonste auto's
versneld. In combinatie hiermee wordt geïnves-
teerd in oplaadpunten. Daarbij is uiteraard ook
een grote rol weggelegd voor lokale overheden.

10. De fiets
Er worden meer en betere fietsroutes aangelegd

The Green Deal 2.0
toelichting
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in en tussen dorpen en steden. Het fietsparkeer-
probleem, vooral bij de stations, wordt vermin-
derd door meer (bewaakte) fietsenstallingen.
Bouwen en bewaken levert nieuwe banen op.

Internationaal milieubeleid
Internationale afspraken om ontwikkelingslanden
te steunen om de klimaatproblemen op te
vangen worden gestand gedaan.

Sociaal

Werk, scholing en kennis
12. Nullijn 
Als er in 2011 groei in de economie zit groeien de
lonen in de publieke sector en de uitkeringen
mee.

13. Koopkrachtondersteuning minima
De koopkracht van de minima wordt ondersteund,
waar deze in 2010 en 2011 in het gedrang dreigt
te komen. Mensen met de laagste inkomens
mogen niet de dupe worden van de economische
neergang.

14. Onderwijs 
Een sterke kenniseconomie begint aan de basis:
60% van alle jongeren zit op een VMBO-school.
En juist daar is de werkdruk van leraren erg hoog
en staat  de kwaliteit van het onderwijs en de
aandacht die (zorg)leerlingen nodig hebben on-
der druk. Te veel leerlingen verlaten school zon-
der diploma. Jongeren moeten zo lang mogelijk
op school blijven. Dat voorkomt dat zij werkloos
thuis zitten en is een goede investering in hun
toekomst. Het meeste geld gaat naar het VMBO
en de MBO. Om de stagetekorten in het mbo
tegen te gaan worden bedrijven fiscaal gestimu-
leerd leerwerkplaatsen aan te bieden. Tevens
schrapt GroenLinks de leeftijdsgrens van de
studiefinanciering.

15. Lastenverlichting laagbetaalde arbeid
De belastingen worden verdergaand vergroend.
Ter compensatie van hogere milieuheffingen (zie
punt 7, bezuinigingen) worden de lasten op
laagbetaalde arbeid verlaagd. Dit leidt tot extra
werkgelegenheid voor de kwetsbare groepen op
de arbeidsmarkt.

16. Individueel scholingsbudget
Er komt een persoonlijk scholingsbudget, niet

alleen voor mensen met een vaste baan (de
insiders) ook voor de outsiders zoals flexwerkers.
Tezamen met de O&O fondsen wordt dit budget
gebruikt om werknemers op te leiden voor die
sectoren waar er tekorten zijn, zoals het onder-
wijs en de zorg. Ook binnen de WW krijgen
mensen een recht op scholing.

17. Participatiebanen
Op dit moment is bijna de helft van alle werk-
lozen langdurig werkloos. Deze groep moet extra
begeleid worden in de terugkeer naar de arbeids-
markt. Naast scholing is het creëren van tijdelijke
participatiebanen van groot belang om een struc-
turele baan te vinden. Een kleine groep zal ech-
ter behoefte hebben aan een blijvende participa-
tiebaan. Het Rijk financiert mee, zodat er  ruim
100.000 structurele participatiebanen gecreëerd
kunnen worden. Het re-integratiebudget (totaal
1,9 miljard in 2009) dat gemeenten jaarlijks ont-
vangen wordt gebruikt om de verwachte grote
toestroom van werklozen te begeleiden naar
werkhervatting.

Koopzondagen
De keuzevrijheid voor gemeenten om koopzon-
dagen vast te stellen, wordt behouden. Dit stelt
20.000 banen veilig.

Betere zorg
18. Verpleeghuizen en gehandicaptenzorg
GroenLinks trekt structureel 350 miljoen extra
uit voor meer personeel en verbetering van de
kwaliteit in de gehandicaptenzorg en de verpleeg-
en verzorgingshuizen. In veel instellingen ver-
schraalt de zorg door een oplopende werkdruk,
waardoor te weinig ruimte bestaat voor persoon-
lijke zorg en aandacht. Met deze middelen kun-
nen instellingen extra personeel aantrekken en
de kwaliteit van de zorg verbeteren door bijvoor-
beeld de groepsgrootte te verkleinen.

19. Maatschappelijke ondersteuning
Gemeenten krijgen er 350 miljoen structureel bij
om de extra taken die zij gekregen hebben door
de bezuinigingen op de AWBZ goed te kunnen
uitvoeren. Door deze bezuinigingen zullen naar
schatting 60.000 mensen hun recht op persoon-
lijke ondersteuning en begeleiding (geheel of
gedeeltelijk) verliezen. Gemeenten willen hier
nieuwe voorzieningen voor gaan opzetten, maar
hebben daar nu niet de middelen voor. Groen-
Links garandeert deze middelen.
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Bezuinigingen en Lastenverzwaringen

1. Terugdraaien intensiveringen crisispakket
Een aantal investeringen van het kabinet in
infrastructuur neemt GroenLinks niet over. Dit
betreft hoofdzakelijk asfalt.

2. Bijdrage aan provincies korten
De meeste provincies beschikken over grote
financiële reserves. Er kan daardoor jaarlijks 600
miljoen worden gekort op de rijksbijdrage aan de
provincies, zonder dat de kerntaken van de
provincies in het gedrang komen.

3. Schrappen doorwerkbonus
De doorwerkbonus wordt geschrapt. Dit is een
ingewikkeld en inefficiënt instrument om oude-
ren te stimuleren aan de slag te komen dan wel
te blijven. Beter is een structurele hervorming
van de arbeidsmarkt waarbij scholing de aller-
hoogste prioriteit krijgt. Het blijkt dat Nederland
ten opzichte van andere landen weinig uitgeeft
aan scholing van ouderen. Zij worden op dit
moment helaas 'vroeg afgeschreven' door werk-
gevers. Hun positie wordt versterkt doordat zij
een individueel scholingsbudget krijgen.

4. Quota arbeidsgehandicapten
Het lukt, ondanks de bestaande stimulerings-
regelingen, nog altijd niet om de participatie van
arbeidsgehandicapten te vergroten. Bij de
herziening van de WAO is ervan uitgegaan dat
mensen die minder dan 35% arbeidsongeschikt
zijn bij hun werkgever aan het werk kunnen
blijven. In de praktijk hebben ze grote moeite
een baan te behouden of een nieuwe baan te
vinden. Het aantal jonggehandicapten groeit. Het
kabinet wil bezuinigen op hun uitkering, de
Wajong. Van deze groep heeft slechts 26% een
baan, grotendeels via de sociale werkvoorzie-
ning. In tijden van crisis mogen arbeidsgehan-
dicapten niet aan de zijlijn komen te staan. Er
komt een quotumregeling: een prestatieverplich-
ting voor bedrijven. Hierdoor wordt bespaard op
uitkeringen. Samen met stimuleringsregelingen
komt er een boeteregeling om het beleid kracht
bij te zetten.

5. Invoering 5e belastingschijf
In tijden van crisis mogen de sterkste schouders
een zwaardere last dragen. Solidariteit van de
hogere inkomens wordt concreet gemaakt met
een 5e belastingschijf van 60% voor inkomens
vanaf 100.000 euro.

6. Beperking belastingvrij pensioensparen
De mogelijkheid om belastingvrij pensioen-
premies te sparen wordt beperkt tot 1,5 keer
modaal inkomen.

7. Milieubelastingen
In 2011 wordt doorgegaan met de nu stilliggende
fiscale vergroening. De hogere energiebelasting
levert een behoorlijke bijdrage, maar ook andere
milieuvervuilende activiteiten en producten wor-
den zwaarder belast. Door vervuilende productie
duurder te maken, en arbeid goedkoper, ontstaat
er een positief effect op de economie en een
structurele verschuiving naar groene banen.

8. Inkomensafhankelijke kinderbijslag
De kinderbijslag wordt inkomensafhankelijk
gemaakt. Inkomens boven 100.000 euro krijgen
geen kinderbijslag meer. Gezinnen tot en met
modaal gaan er door de omvorming op vooruit.

9. Behoud vliegtaks
Vliegen is zeer milieubelastend. Tegelijk zit er op
vliegtickets geen BTW en op kerosine geen accijns.
De vliegtaks is achterstallig fiscaal onderhoud én
een eerste stap om de milieuvervuiling terug te
laten zien in de prijs van het vliegen. Ten on-
rechte wordt de vliegtaks als oorzaak van de
terugloop in het vliegverkeer op Schiphol gezien.
Madrid en Frankfurt, waar geen taks geldt, krim-
pen harder dan Schiphol.

10. Overige bezuinigingen
De aanschaf van de JSF, extra wegenaanleg en de
gratis schoolboeken gaan niet door. Er komt een
vermogenstoets in de AWBZ. Hierdoor komt de
ondersteuning alleen terecht bij mensen die het
écht nodig hebben.
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Structurele hervormingen

1. AOW op basis van arbeidsverleden
De AOW wordt gemoderniseerd. Iedereen draagt
bij aan de AOW en werkt naar vermogen door.
Na 40 jaren werken geldt een recht op de vol-
ledige AOW. Naar keuze gaat het pensioen in
tussen 63 en 70 jaar. GroenLinks voert de nieuwe
AOW in 2012 in voor diegenen die dan 18 jaar of
jonger zijn. Geleidelijk invoering (in circa 50
jaar), samen met goede kinderopvang en verlof-
regelingen, is belangrijk om een AOW-gat te
voorkomen bij met name vrouwen.

2. AOW premieheffing ook voor ouderen
Naar verwachting zal het gemiddelde inkomen
van 65-plussers in de nabije toekomst hoger lig-
gen dan het gemiddelde inkomen van 65-minners.
Er is geen reden meer om de uitzonderingsposi-
tie van 65-plussers in de belasting- en premie-
heffing te handhaven: ook zij gaan op termijn de
volledige AOW-premie betalen. Ouderen met een
bescheiden inkomen worden gecompenseerd
met een hogere AOW.

3. Beperken fiscaal voordeel eigen huis
De hypotheekrente-aftrek wordt veranderd: het
huidige systeem bevoordeelt de hogere inkomens-
onevenredig, is erg duur en leidt tot uitsluiting
van starters. In de toekomst krijgt iedereen een
zelfde belastingvoordeel van 30% over de hypo-
theekrente. Het belastingvoordeel beperkt zich
tot de waarde van een gemiddeld huis. Het
eigenwoningforfait en de overdrachtsbelasting
worden afgeschaft. Het nieuwe regime wordt per
2012 ingevoerd, met een overgangstermijn tot
2030 voor mensen die al een eigen huis bezitten.

4. Moderniseren arbeidsmarkt
GroenLinks wil dat de ongelijke positie van out-
siders en insiders op de arbeidsmarkt meer ge-

lijk wordt getrokken. De WW wordt korter, maar
hoger en toegankelijker. Iedereen - vaste werk-
nemers én flexwerkers - krijgt een individueel
scholingsbudget in plaats van een ontslagvergoe-
ding. Het sociale zekerheidsstelsel dat nu is ge-
baseerd op baanzekerheid en nazorg in de vorm
van een inkomensgarantie wordt omgevormd tot
een preventief stelsel gebaseerd op werkzeker-
heid en levenslang leren.

5. Afschaffen aanrechtsubsidie
GroenLinks wil de algemene heffingskorting voor
niet of weinig verdienende partners (de 'aan-
rechtsubsidie') afbouwen. Het kabinet laat deze
in stand voor partners die geboren zijn voor ja-
nuari 1972. GroenLinks bouwt de korting in een
periode van 5 jaar af voor iedereen die na 1960 is
geboren. Flankerend beleid zoals scholing, kin-
deropvang en re-integratie is daarbij essentieel.

6. Belastingvrij pensioensparen begrenzen 
Pensioenfondsen verkeren door de crisis in
zwaar weer en zullen pijnlijke maatregelen moe-
ten nemen als niet-indexeren, premieverhoging
en soms ook verlagen van de pensioenen. Groen-
Links wil dat er een pensioengarantie komt voor
mensen met een klein aanvullend pensioen tot €
15.000. Het fiscaal voordelig sparen via pensioen-
fondsen wordt afgetopt op een inkomen van 1,5
keer modaal (circa € 45.000).

7. Doorwerking beter EMU-saldo in 2011
Ten opzichte van het kabinet realiseert Groen-
Links in 2011 een iets grotere reductie van het
financieringstekort. Dit effect loopt in latere
jaren door.
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Een Green Deal voor Europa

Hogere CO2-eisen auto´s
Nu de Europese Investeringsbank (EIB) ruimhar-
tige leningen tegen lage rentes beschikbaar stelt
voor brandstof- en milieubesparende innovaties
in de auto-industrie, dienen het Europees Par-
lement en de lidstaten de CO2-normen voor
auto´s zo snel mogelijk aan te scherpen. Niet 130
g CO2/km in 2015, zoals nu is afgesproken, maar
120 g CO2/km in 2012 en voor de lange termijn
normen van respectievelijk 80 g CO2/km in 2020
en 60 g CO2/km in 2025 invoeren. Deze maatre-
gelen dwingen de auto-industrie om per direct
fors in innovatie te investeren, zoals in elektri-
sche aandrijvingstechnieken. Op de korte ter-
mijn leveren deze maatregelen daarom al posi-
tieve effecten op de Europese economie en
werkgelegenheid op.

Efficiëntie-eisen aan elektrische apparaten
De nu lopende onderhandelingen over efficiën-
tie-eisen aan elektrische apparaten dienen te
resulteren in scherpe normen en een ambitieus
tijdspad. Dat zal fabrikanten dwingen om fors te
investeren in energiezuinige apparaten. Mits de
normen en deadlines ambitieus genoeg zijn,
kunnen deze al op de korte termijn een gunstig
effect op economie en werkgelegenheid
opleveren.

Eisen aan de energieprestatie van gebouwen
Het Europarlement en de lidstaten dienen voort-
varend te beslissen over de door de Europese
Commissie ingediende ontwerprichtlijn, die
nieuwe eisen stelt aan de energieprestatie van
gebouwen. De richtlijn moet ervoor zorgen dat al
in 2010 minimaal 15% van de opgeleverde nieuw-
bouw klimaatneutraal is en dat er uitsluitend
nog energiezuinig gerenoveerd wordt. Isolatie
van gebouwen kan op de korte termijn een half
miljoen banen opleveren in Europa.

Investeren in duurzame energie
Het Europees Parlement en de lidstaten moeten
de bindende doelstelling in de richtlijn voor
duurzame energie zo snel mogelijk verhogen:

niet 20%, maar 25% in 2020. Investeringen in
duurzame energie leveren de komende tien jaar
bij een doelstelling van 25%, naar schatting 2,5
miljoen groene banen in Europa op. Elke
windmolen die we plaatsen levert gemiddeld
zeven banen op.

CO2-norm voor energiecentrales
Het Parlement en de lidstaten moeten de
herziening van de richtlijn inzake industriële
emissies (IPPC-richtlijn) aangrijpen om een
voortschrijdende CO2-norm voor energiecen-
trales in te voeren. Te beginnen met een norm
van 350 g CO2/kWh geproduceerde energie in
2010 voor nieuwe energiecentrales, waarna vanaf
2018 ook bestaande energiecentrales onder de
norm gaan vallen. Met een voortschrijdende
emissienorm worden energieproducenten
gedwongen om in de minst vervuilende
energiebronnen te investeren.

Meer groene kredieten van de Europese
Investeringsbank
De Europese Investeringsbank (EIB) zorgt ervoor
dat overal in de EU voldoende krediet beschik-
baar komt, tegen een lage rente, voor investe-
ringen in duurzame energie, energiebesparing,
biologische landbouw en andere milieuvrien-
delijke en innovatieve technologie. Daartoe
verhogen de EU-landen het kapitaal van de EIB,
mag de EIB een beroep doen op herfinanciering
door de Europese Centrale Bank en ontvangt de
EIB geld voor rentesubsidies uit de EU-begroting.
Bij een refirente van 2% en een bijdrage van 2,5
miljard euro uit de Europese begroting kan de
EIB 250 miljard uitlenen aan investeerders tegen
een rente van 1%. Ook investeringen in ontwik-
kelingslanden komen hiervoor in aanmerking.
Het Europees Parlement kan een bijdrage uit de
EU-begroting voor de EIB afdwingen in de ko-
mende onderhandelingen met de Raad van
Ministers over het Europees Economisch Her-
stelplan, onder meer door de subsidies voor af-
vang van ondergrondse opslag van CO2 uit dit
plan te schrappen.
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